
Gemeinde Unterensingen
Landkreis Esslingen

Bei der Gemeinde Unterensingen (rund 5.000 Einwohner) ist zum frühestmöglichen Zeitpunkt die Stelle der

Sachgebietsleitung „Gebäudemanagement“ (m/w/d)
unbefristet in Teil- oder Vollzeit (mind. 60 %) zu besetzen.

Unser Angebot:
	¾ eine Anstellung bis zu Entgeltgruppe 11 TVöD bei Vorlage der entsprechenden Voraussetzungen
	¾ umfangreiche Einarbeitung durch die aktuelle Stelleninhaberin
	¾ moderner Arbeitsplatz in einem Rathaus-Neubau
	¾ Jobrad
	¾ umfassende Aufstiegs- und Fortbildungsangebote

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
bis zum 24. Februar 2024 an die Gemeinde Unterensingen, Kirchstraße 31, 72669 Unterensingen oder per Mail an 
personal@unterensingen.de. 
Für Rückfragen steht Ihnen gerne die Leitung des Fachbereichs „Finanzen und Liegenschaften“, Frau Walser, unter der 
Telefonnummer 07022 6097-19 bzw. E-Mail c.walser@unterensingen.de zur Verfügung.
Die Gemeinde Unterensingen fördert die berufliche Chancengleichheit jeder Geschlechteridentität. Bewerbungen von 
Schwerbehinderten sind erwünscht.

Ihr Aufgabenfeld:
	¾ Leitung des Sachgebiets Gebäudemanagement
	¾ technisches Gebäudemanagement, Energiemanagement, 
Haus- und Elektrotechnik, Gebäudeautomation
	¾ Bestandsaufnahme und Bilanzierung der Energie
verbräuche
	¾ Unterstützung bei der Entwicklung, Umsetzung sowie 
Fortschreibung eines Klimaschutzkonzepts, Aufbau und 
Durchführung eines Monitorings
	¾ Entwicklung von Strategien zur Fördermittelakquise u. 
-abwicklung
	¾ Dokumentation der Ergebnisse/Controlling

Eine Neuabgrenzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:
	¾ ein abgeschlossenes Studium in einer baulichen  
Fachrichtung oder einen Abschluss als Techniker (m/w/d) 
oder Meister (m/w/d) mit gleichwertigen Fähigkeiten und 
Erfahrungen
	¾ alternativ einen Abschluss zum/zur Verwaltungsfach
angestellten (m/w/d), Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) 
bzw. Bachelor of Arts Public Management (m/w/d), 
Verwaltungswirt/in (m/w/d) oder eine vergleichbare 
Qualifikation
	¾ einschlägige Berufserfahrung im Gebäudemanagement 
sind von Vorteil


