
 
Gemeinde Unterensingen 

Landkreis Esslingen 
 

Bei der Gemeinde Unterensingen (rund 5.000 Einwohner) ist zum frühestmöglichen Zeitpunkt die Stelle der 
 

 

 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

 

 

 

Wir bieten: 

 eine Anstellung bis Entgeltgruppe S 13 TVöD SuE 
 eine im Herbst 2021 fertiggestellte Einrichtung und ein gut eingespieltes Team 
 Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung sowie Einbindung und Förderung neuer Ideen im Kontext des offenen Konzepts 

 Jobrad 
 kostenloses Mineralwasser 

 

Es erwartet Sie: 
 eine moderne Kita mit ca. 20 Mitarbeiter/innen 

 Umsetzung des offenen Konzepts 

 umfassende Mitarbeit in der Personalentwicklung 

 Leitung und Begleitung des pädagogischen Alltags 

 Freistellung i.H.v. 4 Stunden pro Woche 

Ihr Profil: 
 Pädagogische Fachkraft nach § 7 Abs. 6 Nr. 2 KiTaG mit entsprechenden 

Nachweisen 
 teamorientierte Arbeitsweise und Kommunikationsstärke 

stellvertretenden Leitung der 5-gruppigen-Kindertagesstätte „Kinderhaus Brückenstraße“ (m/w/d) 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum  

03. Februar 2024 an die Gemeinde Unterensingen, Kirchstraße 31, 72669 Unterensingen oder per Mail an personal@unterensingen.de.  

Für Rückfragen stehen Ihnen gerne die Leitung des Fachbereichs „Zentrales & Bürgerservice“, Frau Stoll, unter der Telefonnummer 07022/6097-

16 bzw. E-Mail y.stoll@unterensingen.de sowie die Leitung des Kinderhauses, Frau Götz, unter Tel. 07022/ 2798967 bzw. KinderhausBruecken-

strasse@unterensingen.de zur Verfügung. 

Die Gemeinde Unterensingen fördert die berufliche Chancengleichheit jeder Geschlechteridentität. Bewerbungen von Schwerbehinder-

ten sind erwünscht. 
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