
 
Gemeinde Unterensingen 

Landkreis Esslingen 
 

Bei der Gemeinde Unterensingen (rund 5.000 Einwohner) ist zum frühestmöglichen Zeitpunkt die Stelle der 
 

 

 

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

 

 

Wir bieten: 

 eine Anstellung bis Entgeltgruppe 11 TVöD bzw. bis Besoldungsgruppe A 11 bei Vorlage der entsprechenden Voraussetzungen 
 moderner Arbeitsplatz in einem Rathaus-Neubau 

 kostenloses Mineralwasser 

 Jobrad 
 umfassende Aufstiegs- und Fortbildungsangebote 

Es erwartet Sie: 

 Verwaltung der vier kommunalen Kitas und die Grundschulbe-

treuung mit Dienstaufsicht 

 Leitung der Grundschulbetreuung 

 Ansprechpartner für pädagogisches Personal & Eltern 

 Vereinswesen 

 Organisation von Veranstaltungen 

Eine Neuabgrenzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten. 

Wir erwarten: 

 eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten 

(m/w/d), Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) bzw. Bachelor of Arts Public Manage-

ment (m/w/d), Verwaltungswirt/in (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation 

 sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

 gute EDV-Kenntnisse 

Sachgebietsleitung „Kinder & Jugend“ (m/w/d) 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum  

03. Februar 2024 an die Gemeinde Unterensingen, Kirchstraße 31, 72669 Unterensingen oder per Mail an personal@unterensin-

gen.de.  

Für Rückfragen steht Ihnen gerne die Leitung des Fachbereichs „Zentrales & Bürgerservice“, Frau Stoll, unter der Telefonnummer 

07022/6097-16 bzw. E-Mail y.stoll@unterensingen.de zur Verfügung. 

Die Gemeinde Unterensingen fördert die berufliche Chancengleichheit jeder Geschlechteridentität. Bewerbungen von Schwerbe-

hinderten sind erwünscht. 

mailto:y.stoll@unterensingen.de

