
 

 

 
Gemeinde Unterensingen 

Landkreis Esslingen 
 

Die Gemeinde Unterensingen (rund 5.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für die Teams in den 
Kindertagesstätten 

 
 

 

 
 
 

 
Sie arbeiten gerne im Team und konzeptionell? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Gemeinde Unterensingen, personal@unterensingen.de. Für Fragen steht gerne 

Frau Stoll unter Tel. 07022/6097-16 oder y.stoll@unterensingen.de zur Verfügung. 

Die Gemeinde Unterensingen fördert die berufliche Chancengleichheit jeder Geschlechteridentität. Bewerbungen von 
Schwerbehinderten sind erwünscht. 

Ihr Profil: 
 Kindheitspädagoge/-in (m/w/d), staatlich anerkannte/-r 

Erzieher/-in (m/w/d), staatlich anerkannte/-r 

Kinderpfleger/-in (m/w/d) oder Fachkraft nach § 7 Abs. 

2 KiTaG 

 gute Kenntnisse in der Gestaltung der Bildungs-, 

Betreuungs- und Erziehungsprozesse 

 einfühlsamer Umgang mit den Kindern sowie den 

Belangen der Eltern 

 

Wir bieten: 
 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit geregelten Arbeitszeiten 

 Eingruppierung je nach Qualifikation in bis zu Entgeltgruppe S 

8a TVöD-SuE 

 Sonderzahlung, Leistungsentgelt und betriebliche 

Altersvorsorge 

 Raum für eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten in 
einem engagierten und motivierten Team mit angenehmer 
Arbeitsatmosphäre,  

 25 %-Verfügungszeit pro Fachkraft 

 eine individuelle Förderung durch entsprechende Fortbildungen 

 Angebote für Ihre Gesundheit 

 

 Pädagogische Fachkräfte nach § 7 KiTaG (m/w/d) 
In Voll- und Teilzeit 
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